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DAGITIM YERLERiNE

Kamu gorevlilerin ayhk ve iicretleri, Maliye Bakanlt[l Muhasebat Genel Miidiirlii$iniin (6) stra nolu

Genel TebliIinde belirtilen esas ve usuller gergevesinde bankalar vasrtastyla odenmektedir. Bu amag[a Kamu

Kurum ve Kuruluglan ile bankalar arasrnda aylrk ve ticret tideme protokolleri yaprlmakta, bu protokoller

uyagnca verilecek bankacrhk hizmetlerinin yanr srra "Promosyon" adr altrnda ayni veya nakdi ek mali

imkanlar sa$anmaktadrr.
Kamu personellerinin maaglannln ddenmesine aractltk eden bankalar tarafindan sa[lanan ek mali

imkanlarrn tasarrufuna iligkin olarak Kamu Kurum ve Kuruluqlartnda uygulama birli[inin saplanmast

amacryla Baqbakanhk tarafindan 20 Temmuz2OOT tarihli ve 26588 saytlt Resmi Gazetede 2007121 sayrlr

Genelge yayrmlanmrgtrr. Atrfta bulunulan Bagbakanhk Genelgesi ve zikredilen hususlar do[rultusunda

olugtuiulan Promosyon Komisyonu marifeti ileManavgat KaymakamhEl, Manavgat ilge NUfus MUdtirlii[U,

Manlvgat ilge Malmi.idtirltifti, Manavgat Sosyal Yardrmlaqma ve Dayantqma Vakfi Mtidiirlti$i, Manavgat

ilge l{alk Kiittiphanesi Miidtirliifti ve Manavgat Turizm Danrgma Btirosu igin 1 510412022 tarihinden,

Vlanavgat ilge Tanm ve Orman MfldtirltifU igin ise, 15.05.2022 tarihindsl geqerli olacak yeni banka

promosyon stizlegmesi imzalanacakttr.
Bu bafilamda; yazrmru ekinde gonderilen promosyon ihale dosyast ve muhteviyattntn tarafrmzdan

de[erlendirilerek, Bankanrz Yetkilileri tarafrndan Teklif Mektuplan ile birlikte ihaleye katrlmak

Uzere, 17.03.2022 Pergembe gtini.i saat: 14:00' da Kaymakamlr[rmrz toplantr salonunda hazrr bulunmanrz

hususunda;
Gerefiini rica ederim.

Abdulkadir DEMIR
Kaymakam

Ek: tlanka Promosyon ihale Sartnamesi ve Ekleri (9 Sayfa)

Da[tttm:

AKBANK MANAVGAT $UBE VTUOURIUGU'rE
AKBANK SANAYI $UBE l,lUOUzu-UGrlNp
VAKIFLAR B ANKASI DEMOKRASi $UBE IVIUOURIUCUNIE,

VAKIFLAR BANKASI MERKEZ $UBE N'IUOURIUGUNIE
HA[.K BANKASI MANAVGAT $UBE tr,tUOUnlUCt-lNp
IIALK BANKASI SANAYI $UBE tr,tUpUzu.UGCtNE,

ziRAAT BANKASI MANAVGAT $uBE tr,tupunt-uctNE
ziRAAT BANKASI QAGLAYAN $uBE vtuounruGtlNp

Itti belge. giivenli elelitronik'inrza ile irrrzalanrutEttr'.

Dofirulama Kodu: zCN f Kz - 6U7 9WH- j wB5i ? -WhDl rs -xQy,/ LJDi Dogrulama Linki: hltos: //www.turkbte.gov.tr/icisleri-ebls

;;;, ier,, i.,-,uit ru"ru*.i
Verr Haztrlarna Ve Kont.i gletrneni

Telefon No:



ul\KAl\ I I t'Ai\KASI lvlAl\AVUA t DUt,tr lvluuuKLUUUl\h',

GARANTi BANKASI sANAYi $uBE tvtuounluctxp'
cannNri BANKASI QAR$I $uBE vruouru'uGtxp
i$ n,,\NKASI MANAvdar SueE rrluounruct lE

i$ B./\NKASI SANAYI gUnE Vruounluccn'rE'
yApr KREoi enNrA.Si tuaNnvcAT $UBE tvtUot qr. uCtNn

YAPIKREDI BNNKESI SANAYI $UPE MUDURLUGTINE

;EKERBANK MANAVGAT $uBE vuounlucUNE
iNc geNr MANAVGAT $uBE rr'ruouru-uct-tNp

QNtl FINANSBANK MANAVGAT $UBE VUOUnlucu NE

dNs pix,txsBANK DEMoKRAsi guee vUounluGuvE
HSBC BANKASI MANAvGAT $uBE naupunluGrltp
TEB BANKASI MANAVGAT $uBE vupUnluGuxp
TEB BANKASI sANAvi $ueg uuounluGln'le
opt{ize nxK MANAVGAT $uB-E MUDVIL-u9I'* u

ogrrrizsexr sRNevi $uBE MUDURLUGLINE

riln.rivn n'iNRNs KATILIM B ANKA sI vruounlu cLTNIE'

KUVEyT TURK KATILIM BANKASI MAN. $UBE VrUpUnlUGt-Xp
At,I] ARAKA TU R K K ATILIM B ANK A S I rta iN. $ UBE, yuoUru- uGCn'rp

Ru trclgc. gtivenli elektronik inrza ile itrtzalarttntqttr'
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N'I A T,i AYG AT KAY M AI(AM T,,IE I VC D i (; Ii: T{ *TtT NtJ ru-iiKLE'R
I}ANKA PROIUOIiI'ONU iIIAL}: K^ITARI VE ILANI

Say'r : !0?2-l
Konu: Bnnltrt Promelsyonu ihalesi llanr

iii'r

llanka Prorilos),gnu llral* Kr>nrisy tlilu 10.0i.:{}l: [)er"tcttlht g[illii yaptlgr tclplantlcla, l]iLtlka Protnrisvon

l)r'rrrr*r,i). ilr.rlrsi D;rvci l\4ektuh, vtrilt::esinc k*rilr vrrrmigtir.

Ilil n kil llro-nr 0 $v-on ih ft l*$i nds U ysu lfl n*cfl k Kriterler:

l- I:]utrha rr.,,*r,rs1,on ihflbsi rlilrki $&rtnatrrcih.t brlirlilen ltiiliiitrlcr csur alrnitrltk yapllacaktrr'

y,'a1'utIan;tcahttr.

l- ihalerniz rkorrornik agrclan r:u avanrajlr tcklirln fil'ar drilndaki unsurlarrn dn dikkar* altnarak belirlcnece(i ihale olup:

kapalr ear{'r,e aqrk,nrt,r,.,.,, usulleri ite g.:rq,uktegtirileu*ktir. ilralc csnastnda her turda lrelillerren b'cdelin iir-erine bir

sunraki rur.d$ nftrrnra bud.:li kiryi bagt tnininturn 100 ]'L ulacaktrr.

4- 'l,eklifler. kapah zarf iqerisinde. en $,*$ t?.03.203: g0nii, liaat:lJ:59'a koclar" Manavgat Kqlmakiunllgt toplentl

salonunda ihaleye katrlacak banka;-crltilitcri ruralindai getirilecek, hernrisyon ve di$er banka yetkililerinin hur"urunda

lJar*a Prontos nLr ihalc Nutnarast

t- Kunttnun Adr

i'" lJii,ur,:suil'r lhalesi 'i'arih ve Sa$ti i" 7, it : : : tp: 
11 9l,l y-trQ-r-s ti $i, s"u*",,! t; !1 

0 

-

aqrlacak vc drrha *on**,rqik rrtrnlLvir gci:ileeektir. Agrkirttrma, 11l$3/21)?2 Pergembe giinii, Saat:14:00'de Manavgat

Kayrnakarnlr[ttoplanttsalonunda}*Pflrie:ahtrl..*
Kamur,l5'utta sa1'gr1'.la dul"urulur.

t.:yri

irfun r\CAl{
Nlilnirvgrtl il\;c M anav:gttl ilqe lri I fus ii{iidilrii

IN r[1'[i

!,:lilql;
l-lJankal)rortt$:\onu ihalc $arl.nafilcsi ( [k -l ']

.l-llanka l'rottt.,.;-on ihulcxi lllrrl,tl Yerkilisi \'1t-rktul:u 0rntgi { Irik '2

.l-lJanka ['ront,r-.r'ott ihrlcsi 'l'ek]i1'\'lcktlrbu 0rncIi t Hli --l )
4-A1'lrk Naliii ,{ltr,s ltbltrsu ( lik -'l )

:5-llurka [3 il $i I':rrrnrLr ( [k-5)

I-ll'lnrtavgat i lqe Ntriirs lvl iidiirlii[[
3*lv'lnnavgat i Itc Mnlnliidiirliigit
4,Mnnavlat Snsyal Y ard rm la;lra ve Da,vatIt gntI V;rk tl ivliid ilrl ii$i.i

*- O, *nui,gal i I ge [ {a I k Ktitiiphane* i Nliid iirl [i[ii
d-Manavgot'I'uri zrrt Dan t.;ma Bitrosu

l-lisnr N'lalr. AnlalY'o Cnd' ]tu:5

b) 'l clc{irr: r c }|aks Nttrnarust

c ) 1:r lt:k', t-ol ili Pctslti,{dres i

J- ihalc tlsulii
ii;i1ia,iti B ir ilra l', Itanuttutta "l"abi ohnayan

k Artrrrnn [.lsulii

I i<iiiiii,i,iit,i i',,t l7.l Adtt Persuntl

rqo itt 01 0 (142) 746 15 ig

5- Kurutnun Yitklagrk AY![ N.{iit
A- prirmos),,* iirnlesi Toplar$-Xel

Krlr{tir.{I'$li
liilro ir'le ntrr lcn

i;5'cri 'l crrsilcisi

l.??3,{l:J.0: 1't.
h'ltntv

rlA$Kr!
I i,[iY" [',
i t':! :) ';,
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I\{A NAVC AT KA \' I'IAKAM LIC I VC PidIiN lv| [,] D{JRLTK LER

BAN KA I)II.O}JOSYON i] [I{A LIi $A R"TN,"TM NSI

!1.1," IgLtlill.'l: i aks Nygii1,1111

i (.. i l,ltktruniI l)tisla Ailresi

i l- lhule Ktrnrr-iir
j- ihalc tJsulii

i : (p ;iry,igbi q.*i ii"+[i:_i$g!s1-terru
5- Kurumuu Ay"Lk Nakit AkrPr

2022-l
I -lvlanavgat KaYnrakom I t[t
?-Manavgat i }qe Ntifus M tldiirltlSu

3 -Manavgat i l$e llilal mudilrlugtl
4-Mnnavgal Soslal Yardtmlaqma ve Da.Yantlma

Mtidiirl{i$ii
S-lv! anavgat i lqe l l ul k Kilttlphanesi M Udilrl u$ii

6-lvlanavgai Turium Datttgura llilrtlsu
?-lvlanavgat ilge Tarrm ve Ormn! VtOlitJtl*A--"
A1"rgr llisur i\4ah. Antaly'a C'ati. No:-{ t1u,xv$iit i
AN"ITtLYA

llanku l)rotttrrs)'otru ihalesi

llsrlirriiti tlir ihnlc l(attuna Tahi Olmayan

h Zar{'ve Agrk Artrrma Usulti

I7:l Adet Persotrtl

t.77t.02.].02 'l'1,

Vakfr

"n,-f-ringtvj[ r'r"sl'*s']&"1*P&ffltnlsu-
JJL:$!ffi1s4esi"r<arar'lgrihi "L$*it" -" " i tr{plc022 lliller:r-rr.e slllii, saar 14:00 - I

"q,-lrr-&lsqvgl@
A. (;[],\EL SARILAR:
ffikarn'lr$r,Manavgtril9eNiitusMiicliir}ii$ii,ManavgntlI9ei!1*lnrudtirlt,lgtl.Manavgat

Sosyal yarrlmln$ma o*b*yun,q*a vakii Mtidiirlttgu, Manavgat ilEe l"{alti Kiitiiphanesi Miidiirliisil, Ivlattavgat Turizm

oanr;nia lliirosu ve Manavgai llge Tanrrr ve onnan fuliicltirlii$ir kurumtrannda gsr"ev ycpan personelin (kadrolu.

stizlulrncli. iygi) rnaaq, yolluit, meiai ilcreti, sr:syal yardrm scJrynreleri ve di$er tidemelerini kapsamaktadtr. $artname ve

ekinile hulupan rvrakta fu{*n*"gut Kaymrkamlrgi veya Kurum ibaresi bu macldcde adr geqen butiin Iuiidtirlokleri temsil

etmektedir.
i.it,ut* ltomisyonumua. ihale t*klifler:ini personellerin mflzsrrqt, hastal*, ucretsiz' iicretli izinleri hasebi ilc

siizpynre inrzllanan trinka lubesinin LrulurrclLr$u rruihnl dr;rndn geqici olarirk ikamet veya ser-ahat ettili yerlerde iqlern

)apma ko'*rrurrLiu srkrrrtr q:cknrevece$i, rrragdui edilmuycce$i .vl!'gln hizrnet a$r ve hizmet birimi bultrrtan ve Pr'flnos)'ol)

nti'ktnsnr err yiilisck vrrrnc;,i tarhhiir edebilccek bankalur:a vcnnoyi csas alntaktudlr'

3. An6;nraprn siiicsi, i (iiq) yrl olnp, ayhk baz.riu ise 36 (OT'tlZAl"'ll) aydrr. Bu stire Manirvgnt ltaynrakarnlr$l'

Itanavgnt ilqr Niilirs lv,lUcli.irltigit, Ir4airai,girr'ilde Malmtidiirlti[ii. Manavgat Sosyal Yarcltmla;tra ve Day'antgma Vakfi

l!{ii6iirliisii" lvlapi}vga1 ilfc }-tilk Ktirtiphar}ssi Mtidiirlii}ii ve lvlanavgat'l'urizut Dantgma Biirostt igin 1-il04i?021

t*rihi*dt:[rr6lir1,,p" 15.04.2025 tirrihip4e: t\,lanavgat llge Tanm ve Orntan Miidtir:liifii igin ise. 15.05.3022 tarihinde

bayla},arak I 5.05.:025 rarihinde nihayete erecektir.

Ilanka ProntosYon Antllgmastn ln;
a) Odenecek iik nraagla birlikte. Fr$nt$syon nriktarrntn talnaml en geq 20 giin igerisiirde peqin olarak

$deneccklir.
4. Kuru6c*; Personelin Mary 6rlemcleri, her fiyrn maa$ 6d$ms gilnii olan I5 inci giiuiinden aeami 2 iti

giinti iinceo sistrmtpn kal,gaklannn nrtichir seboplerin h*sll oknast httliutlc, l iq giintl veyll aynl giinn kurumun

iiankada meyep{ buluntrnl rnaap hes*plxnno akt*rrhr. Bnnka bu tltlernekri; Memur oln*rk muag alan personeller

igi*, her ay1x l5'ilin batludl$r geer srrat $S.01'de, persontlitt kullantnrtn* hszrr hale getirir. Banka; Kurym

fersoneline rrraap h*rieincte yrprlncak cliSrr $demrleri (yolluh, mesai {lertti, sosyal yardtmlor v.b 6d*meler} ise'

irinka listesinin bankayn ularygnltlrfr yr ticleme lutsrrnln b*nka hmabtnda bcklenrneksiuin hesap snhibi personelin

ku llanrnrrna hazrr halc getir*tektir.
S. Arrlrln:a vupit*n banka; illl*6mn siiresince. A'lli4, ek kort vr: kredi k*rtlartntn vet'ilrnesi, venilenmesi (Lru

lialtl<acrlrgr, oluulrtik 6denic taliniatlnrr. ek karl ficreti. v.b. lrizrnctleri igin herhangi bir siire stntrt ulmaksrzln higbir

iuretre ii;ryr rillep edilmeyecekrir. A1,nc1 ,;t iv{ aracrhgryla gerqekleltirilen havirle, klF'f. Iravale ve tif T talimatr

iplenrlurildcn hr'rhangi bir siire srnrrr olmakslz-u1 ve personelirt trankadrrhi hesaplnrrridan a.vhk ve"v"a.vlllrk h*sap igletim

ficreti, i;lcrm tnasrtrli. krciii karlr aictatt i.iy.-clil iicreli vb. herhurgi bir iicrqt veya her ne ad alitnda oiursa olsun merkez

bankasr pa;,r rialril olnak ilzere ba;l<a bir urasrAl've,'r,llya ticrct vb. talep etrnc!'t:ccktir. Maal mttqterisinin talebi halinde Hk

kan I 6elava rrrrltsus vi; I .dsrcce yakrnlara (c1 r,r pocuhlar) herhangi bir i:ede I ve kcsinti olmadnn verilcct:klir.

6. Arrlalma yaprlun bLurka; Kurunr pcrsonelinin bitnkact[rk i;lernltlini daha kolal'hkla yapabilrnr,si iqin y"ctcrli

say.rda ve nitelikrr persor:cl gilrevleniliruccktir. llanka. pvrsrxelin istc$i haiindc ek hesap ve lbn hesabl lgahilccektir'

Ilanka hlanavgat' ra rncvrut bulun*n tiinr gubelerinde prrsonele Szelhirmet terecqk Lrireysclportfby ytincticileri ve

rniitrteri tcnrsilcileri bulunduLacuktrr. Aynca 1:ersonellcrin lalubi oinrasr h*linde bireysel emeklilik, hayat sigortnsl, konttt ,

tral'rk, kashu vr Dask sigortalan ile konut, arag! ve ihtiyaq vb. kredilerdell en avnntajh gekildc yararlanntalart d
s*s.larracaktrr f --*-\ * a* ftr-\ f \ t tj \r _f\t** &"-" 4 ,.g<* -xry{ ,* X *r - {}

,lnranavgg(arrM*-*-l
!

l- Kurutntrn Arll

A ) Adresi



?. Anlrrpma yrprlan bnnks; m$ai promosyon anlagntastndan sonra Kuruma yeni atfinnn ve nakil gelen

p*r$onele! a6cnklarr iik mnaqlnnx..la birlihJrouuq pro'nuiyonu bitinrine ktdnr ay hesabl ynprlarak knlan a'vlar

iqin pegin iidtmc YaPtlncaktrr.
6.5ii7lg*nre l,aprlclrktan sr:nrt tu1,in olnia, ilcretsiz izne nynhtra" entekli olma ve eli$er scbeplerle sistemden

aylrlan personelelen ulrrrrr; otduklan pt't)l11os)'ort nliktart talep eclilnre1'ecektir'

9" I)er.sunel ". 
,ior.it akr;rnciaki cliigitglerclen kurun lig[ig suretle mesuliyet alttna sokulatnaz-'

10. (unrhurlragkanhgr ve I:laeinc r.: M;it; Baranm kar&rryla mair$ tidernelerinin erkeflc trlrndt$t Y$ av0ns

clur.unrlarrnclir. hanka hu hususu dikkare atarat gi,Leilli teclbirleii alnrak ui maa,Slarr zanranrnda{Bahanlar Kurulu karart ile

betirtilen gtin vcy"o ilh giindc) $clemek rnecburiv*tincledir'

I l. ll*nku anlagma ,sureripce ve clahu sonrn eltle etti$i penonr:l hilgilerini hem bu_;artname htikiimleri gere$ince

hern rJe 
.l.cK 

vrr {lank* Kanunu hiikiirnlerinc g$re baqika trir airngta kullarrnra}*cak ve hu bilgileri gizli trrtacaktrr:'

l?. Aniagnra yapll*, bnnka. I..urrur personelinin bireysul kreeti taleplerini en uygun koqrrllarda kar;rliiyacakttr'

itrtiyaq kre{iierirrcie ,,',*ol,nr,, 3 kattna kadar uiun krucli taleplerinde ke{il istemeyerektir' 
-

lJ. Arrlir;nra l,*p,fu,, torrto l{urunr irir,tigi takdirtJe ilqc nrerltezit:e(AT'M':ii olnlanrast durtlnrurtda) l{bir) adet

A'l'!vl koynrah z"orundadlr.

I,1. Anla|nra Y*Pllan banka nmltl'

miktartJa parl hulundtrmrak zurundujtr.
fS, ,tnlog,nu yaprlan banka harrkarnatik cihazrnda

rnutenretle ri [rm li nrlan [:ank*ya lrilcliri I nres i rrden i t ilraren un

tjevanrrnr saIlantak, ailz.arilll giderilnresinin z-atnatll alnrast

kr,rdtr tatntnt litrr tirli zorttrtdad r t'.

9, z\ I \1 i(itt sat'1'udiletr e lcktrik htdcllcri, P'l'l hat

atmal'acaktrr"
ll. Banka" personelin ilgili banka lrrbel*rindcn

trerhangi bir ticrct iulep etme).-et-:ektir.

ozlilk ve di$er tidemelerde haftantn lrer gtinil ve saatinde A'I'M'lerde yeterli

oluqactk allza ve pal"a bitirninde durttntun Kurum maa;

Sef CI1: silat iginde rnevcut duruma niildahale edip hizrnetin
-'rturuntttndn 

da Kuruln rnaa; mutemetk)rirle bilgi vernte

konrtsuntlii nznrn i 0z.eni g0sterccerktir'.

16. Anliryrua yaprlan bffrha Kururn personelinu iilke genelinilcki A'flVl'lerini herhangi bir rnasral; kotttilyen v'b'

ucret mltp utlttcriell kullandrrltcakttr.
l?, i\rrlalrna 1-aprlarr [:arrka, kurunr personellerinc hendi rtzalart olrnactan nraa$ hesaplartna tanlrrlt ek hesap

aqnta"vae al'lartlrr.
B - t$,|{ Kj.{N rN Y ii Kt' e'!J,(]}il lsl-tRi:
l. l3rnks, Kururn personel nlaaglarrnrilLr-",n l5'inde, s{r3100,01 itibarr ile perrsonelin kendi herabrnfl otomolik

olilrak akprracakttr.
2. Iturur. persunelinin ek iicrerlerini ve diger haklarrndan dogan $demeleri ilgili nradcledc belirtilen vehilde

hekletmeden aynt gi-in, persottel hesaplartnt aktaracakttr' ., .-, - - r-^- r-:- *^..,...,...r azrrn.r iinrei '
3" llnnka, pur*u,r*l*. ilgili vadcsiz mevdu*t hesabrnr otornatik olarnk aqacak ve her bir personel adtna ilcretstz

A'l-!vI kartr rtuzunleyeret, persoietin gon*v iih ettigi kurumda eld*n tcslim edecektir. Banka personelin bilgisi olriladan

maog karttnrn yatrtntla aynca kredi kartr diir-enlentel'rcektir' .,1.-------- -.^-:r*^-! .,arrirnnmz .

4. A,lapma yaprtan lranka; anlagrrra riiresinee, ATI\{, ek krrt vtl kredi ksrtlartntn verilmesi, yenilcnrnesi'

tlr$irytiri1ncsi, iptul etlilmesi vrya hullairrlrxa;,^rntlan dolayt' Kurum personelinden yrllrk kart iicreti ile internet

bnrrkacrlr$1, (trlelblr bnukarrllfr veya A'l'l!1 arauh$ryla gerqckltltirilcl havale' EFT, havale ve IFT talimatt

iglemleriurlcll 1,e l)rrsonelin binknclnki hesaplrrrntlan aylrt veya yrlhli hesap i;letirn..iiereti, hesap 0zeti' bakiye

s,rguhnra 'e 
iiflrenme iqlem masrafi, krctli kartr aidatr ii"velik ucrcii vb. herhnngi bir iicret vey* her nc ad altrnda

olursn olsun rncrkez ball.as, ;rrryr diihil olnruk iizere tlagka hir rnasraf velvey* tlcret vb. talep etnteyecektir' . 
,

S. Iltrrs*nelin(kaclrulu ve iicret kar.SrlrgLgtir." yopun persnnel rtahill ilgili banka gubesindeki hesabrna ait yrlltk

hesap igletint iircr$ti allnmayacakttr'
6. pcr.soneli, isre$i drprn,Ja varissiz- nraal hesabrrra ek olarnk her ne isirncie olursa olsuni ek hesap veya fon-

y'aililtn hesabt vs. lrgrlrnallrcakltr' 
. -- .-.- E n^n I\n r.r *-r.,ir .-Lirrr tir

?. l)arriiu. .4'il\4"lerinile pcrsonclirr rnla$l nc olttrsa r.ilsttn gfinliik en az 5.000,00 TL' nakit i,:ekim lirniti

u,r'gu layacaht rr.

i\,rannvgnr rna5,maxnrnli[;:-ffi;;;;;i iife Niinir tuiiailitugi-r. Ntanavgat ilqe .lr'lahniidiirlti$ti, 
lVlnnavgat sos-val

yarr.lrnrla5rnr v* IJayarrig,1ra vahfi tr,ltidtirttigii. &,tanavgat tl-qe llalk Kutiiphanesi Miidtirlug{i ve Manavgat 'I'urizrn

Danrryrna Bitrosu igirr tlp04iz032 tarihine xatLi. uanav[at itge'I'arrm rre orman M{tdurl0$ii igin 0li05t'20?? tarihine

l'. b, giderler bttnka tar*f't ntlan iidenecekt i r,

10. Banka. pilrs*nelin istekleri <lo$rultusunda iicretsiz olaraii internet ve tele{bn bankacrlr$l hizmetlerinden

kirasr bedclleri ve anz.alarr xcbebiyle do[ncak tamir-tadilat

yapacth oltluklnrt bankacrlrk iSlemlerirrde fincclik lnntyacak ve

ll. Ilanka ile Manavgat Kaymnkantli$r ve promosyon

stizlegmede bu iiutnanleye ayktrt hiikiinrler l:ttIuntnayacaktrr'
anlagrrrastna dalril N'lildCIrliikler: tarallndal imzalanacak

CIR

lrarrkada hiirrr Lrirlunduracal<trr. Ih,rhangi lrir tid*nre dsttentinclc bu ltrl i"crirrt gc'tiriltnez ise

'y ii |.il nr I ti I i.i $i.l ii I I t nd n t I tttay rtuakt t r

w
Wiiielistelerini.KPHYSsistenrirrclcttaldtgr;ekliyle

halirrcie 6iletur: giini"inrlen en iz ilii (l) if Siinii, tli$er 0rierrre tutarlartnl isu Oden:c giintinden
rr-F0sta ;'oluYla veYa liste

en az bir il) i9 giittii 0nce

banka herhungi lrir Odeme

Ir q
tr

t\\.A 
Xg' 1

{;

*"re* #i{-
t*)



2. li-posta yolu,vla ve,u-a liste halindc bankaya gUnclerilen Odenre bilgilerinin igeri$indcn banka sorumlu

llnay.acakrrr. i.isrcleicleki bilgilerin veya sorrradarr yaptlan dv$i:;ikliklerin sorumlulu$u Kurumlara aittir.

3.llirnlr0, Kurumlar turafinelan gfiuclerilen listeleri $ildece topliin odeme tutarl ve personel sallsl aQlslndan a)'nl

g6t konrrol oclecekrir. llanka tin"*tlndan -vaprlan kontroller sonrasrndu tespit cdilen tutarsrzltk ivedi olarak a-Ynt giin

Sszlegrxe esnrsrnda Kururn mael muterrer bilgileri bankaya trildirilecek ulup aynt gekilde Bankanrn layin edece$i

sorum lu pcrsonel bi I gisi Kururn lara bildiri lecektir.

4. Ilarka, Kurum tarefindsn t,lm vs dogru olarirk g$nderilen iirlcm* listelerin ilgili tutarlar hesapta bulunnnast

halinde tutar.lailn personellerin hes*planta enmanmcla aktarrlmasrnrlon sorumludur. Tutarlarln personel hesaplanna

akra*lmasr $lril$rndl bnnkmrn hatftst nedeniyle perrionelin ma$duriyrlirto netlen olacak bir hutanrn olfilasl duruntunda

Cezai l"liiklinrler i. rrradrlesi gere$i i;lettt te:is cdilebilecektir'.
p- .rn Kri r,: Ln n i N D Et S R Lt;N rlt Bi !,9{ [-U slj Lij
l.l}artkirp,.,,ekanunlaratatriolmayanKapalrZarf'I.ekli1.Lisulu.ite

l,aprlacaktrr.'l'r,:ltlifler, banka;-*rkilisi n:cktui;u {Ek-2) ile verilecektiL.'l'eklif zarf'tntn ilstiinde. bankanrn adr, aclresi ve

y.ititi tipinlu inrzasr bulunrnahdlr. garlnanrecle neiirtiten saale kaclar ve'rilen teklifler srastyla agrlacak ve teklif

iutanagrntr kat,rr cclilccektir. Teklil'mektubu (nk-3) bu $al.tnamc<ic bclirlc,rren usule uygun de$il isc de[erlendinneye

rlurnta-vactklrr.
?. i1a6 saatinde islcltliler tsrrfrndan sunulhn belgclcr kontrol edilcr:ek ve teklife yetkili oldu$unu giisteren

tet,iittrri, hazrr hulunal istcklilerin huzurunrit alrnrS srrasura gtlre agrklanacnk ve agtk artlnnaya geq;ilecektir. Aqtk arltrtra

teklillcriuin s!|rl Lrulillaslorrr arriurclnn kornisycrn son kez tiinl l.klitleri isteklilerin huzrtrunda ilan edccektir.

Kunris",-op ve isrekli [:alkalnr ihiilc srrasrnda giiriigme yapabilnlek igin trrr bitimlerindc ihaley"e en gok l0 (ONi

dakika ara vsrcbi ltcekltrtlir.
A*k,itr:ilrnxr-1gdjy*helltd!*Igpdg$!.t!, I-{er rur bitiminrJe kornisyrxr si}zciisii teklitleri istekliler huzurunda

tei.,artu,"-aiaii i*: ii *a.c*r, r.- t-itrt 
-geqirecektir. 

Devarri rrtnrek istente5"en istekliler de tur bitimincle ilan edilecek ve

ltilanakiirru gcqiril*:crkrir. Komisl,on, en ,villisek teklifl r,eren 3{iiq) banka nrtrsrn<la scrginr yapmaya yetkilidir' ihale ayrrr

gflil,/ertesi ilh i; gUntt ues*i bitintine hedar sunuqlandtrrlarak agtklanacaktrr,

J. ilsi Viinetici velv1gya ldomisyol, binka promo$yonunfi ili;kin ihalcyi hiqbir gerekqe gOsternreksizin 1'aptp

yapnlarnaya, yaprlrnry rrlan ihaleyi iptal etmeye ve yinelenreye yetkilidir.

4. ihale iizerinde kafan istukll banka;,a buLarar,.vazrliolal'ilk bilclirilecek ve sdzle$meye davet edilecektir. istekli

bankarun, bu ciflvetin teblig tarihini izlel,en l0 (on) giln iqintt* s$zleymeyi imaalatnast $arttr' Sozle:ime, Manavgat

Kal..makanrlrgrnda cliger tliii kurunrlnrr rernsilen lhale Komisyonu lla$kanr ve banka yetkilisi arastncla imzalanacakttr'

Sitilegmecleri.*nnra yukl*nici banka, siizlegrnenin bqlay,acasr ilk giinc kaciar tiim iqlenrlerini lrazlr hale getirecektir.

S. S6z-leynrc inrzalanap banka, s$21:r;rne ue elterinderr do$an tiitn kanuni yiikilrnliiliiklerin 1'erine getirilnresirrc

ait hr.:r rilrli.i 
'srgr. 

darnga yergisi, KDV, resim ve harqlart kargrlantakla yiikiinrllr olup stizleqmedcn 0nce vcrgilerirt

"r-urrlldr$rnr 
giister.ir m*kbuelarr Ka.vnrukar:tlt[lrulza ibraz etntck z-orutrr-l&cltr.

rrt - (l,ti;l i H ijKil il,I l.Elr
ffi.v.uniIraIesinikgzanartbanka,protokol(s0zle;rne)imzalamay&y&lli}[lIal11asrhn,linde

aq:rk artrrrrrl supucuncla verrligi teklil'in (ilralu hcdelirrin) Yol0'u (ytiztlconu) kadar ceza 6deme;"i kabul ecler.

2.r\irla;nralr banka, bu prlnarnetlc tre lirtilen ia$lan -verine gerirntekle yilkiinrltidiir.

3. Arrla;malr bnnka. ),iikiimlitiliiklerini y,erine getirnredi$i takr:lirde; l. defa yazth olarak uyarrltr. 2. defa

rekrarrncla siizle;irrc hudelinin o,'o5'i 15,iizd., bu$i) ornnrncia, S. defa tekrannda s0zle$me bedelinin (9'<,10)'u orantnda ceza

iilerneyi liaSut ciler.:i. detu tekr:nrrrida isr s0zlu;me Kururrr tnrnfrnelan tek tarafl r:lsrak fesih edilebilir' Anlagtnaltrn

Iirsih ilurumunda, prourosyonun peqin otlrnmesi halindc tam{mr, taksithr halinrle ddenmesi durumundt ise fesih

trrrihine kadar.vaprlan pronlosl'otr $demeleri hiqtlir ;ckilde tt*nka tartfrntlan geriye ttl*p edilcmez'

d, Bu 5irrtnanleeie belirtiles hususlar Lunka tarefrndan yerine getirilrnedigi tekdirde, banka llerltarrgi bir hak talep

edtrmez 1,g dgf ilqr olantaz.
S. Birnlta anlagma halincie inrzalalraeak s6zle;me ile ilstlencliSi iqteri Manavgat Kayrnak&rnlt$r ve di$er

lvl6diirliiklcLin yazrl i;mi olmaksrzln tamanlcn veya krsmerr bir bagka barrkaya devredemez.._Devretligi takdirde hert0rlfi

si:runrluluk biirikaya ait olnrak iizere Manavgat kay-mnkanrh$r ve diger N4iidiirliikler mahkemedett bir karar almadan,

ihtar ve prolusro).a gcrck li*lnraksrztn s0zhlrleyi sona erclirir:. Bu tlLtruntcla banka Manavgat Ka)'l'nilkarnh$r ve di$er

lvliitttirli.ilerclert ltcrhangi bir hak tnlcp edeni':2. i)rutnusyon iadesrni talep edem*2.

6. [,]unlia maal promosyonir ihalcsine tcklit'veren bankalar/ternsilcileri, bu ;artnantedeki huktimleri kabul etmi;

sa-r,rlrr. Banlll trklif verme, pizarhk usulii veya *0zleqnre inrz-olantn esttastnda bu qiarlnameye ayktrt bir hilkiim 0ne

srireillez ve tekl i l' edt",mcz.

?. ihtilai'halirrcie, Man&vgat'ta trulunan ilgili klahkemeler ve icra Daireleriyexkilidir'
F. I}id;rR }ICKTJMLER
l. llanku anla;nra halinde imzalarrircffi sdz.leryme eklerine tahakkttk eclecek

ilasrlclan dugrrn vry'a 11*[ar:alt her ti'irl0 ltarq,. rcsittt ve vergiler ile KDV blrnkaya aittir.

2. ilrirlr hulnis,vonun Kararr iizct'ittr: kurunt, verilnig olan biitiin teklifleri

s*rt:esttir. Buuclan doIa1-r hcrhalglbir yiiklinrItiliik altrna sohulatrtaz.

dantga vergisi ile yilktirnlill0$iin

rerl<ledelek, ihalcy'i iptal rctntekte

J.( rrnrl:urbqkanlrgr l(irarluntcsi 1ii cla lasal di.izcnlentelet'ic sOzleyrne kapsamrndaki liurutrllardarr birinin

4 {1 q
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N{ ANAVCAT ITA Y i}IA KA}}I LIG I VE OiEtrN UtI U ONII]KLER

I}ANKA PROMOSYON iiiNINSi I}ANKA YIi'I'KiI"'ISI MEKTUBU

{b*nktorut udtl

Banka Pronrus1-ttnu ihale Nutrtarast

l^llankanttt At{r

B) "l'et*fon ve l;rlhs Nunrarast

Ci Elektronik Pr;sta Adresi

Veigi nairesi ve .[qgj".N-q;-q"
Hank;r Prumns"vonu ihalesi

Hefila;ii ir['inati, rununa "labi olmavan

iarf ue i\qrk Ar{{rrra Usulii

i* adet Pcrsoncl
.l -Ku,,,nriiaitl f a lr;an leru.onel

5-Promosyott ihirlesi Ycri ManavgiltKr)'n",u@
'6-l"nnrllslo,r 

ihalusi 'l'nrilr vj Sati 1iio5]ioi: Pc;gcnrbe gtinti, saat: l4:00

I.1 A N Av G A T I.i A Y lvl A K A lvl L l * t ve D i (; l: ll. s,l [r I) iJ Ir LU K Ln R

ti A N t(A ptrgltpsy oi ii i'x,,t i,r K6ill i s Y ON tj RA5KAN LIe I NA

L ,... Bankasrnr tentsil Btmeye ve ol1iln adtna harekcl etmeye taill

uiigii*;:it,i girzden geqirip tantattrttrt &nla,varak, Miirliirlii$tlmilz
'v'crilcn tiiut I' r.rltrrlik iartlilrlnl vt
riiultsirrc hi)f ! ll l rllill{tit\ 17.

rlarnk bu tralrur.trdaki tn$hhiit ve bilgilc.in tarri, gerqth ve hor dolii)'r ilt il.$ru r-rlclustrnrr bilcliririz"

yetkili olarak ve

Mirag PromosYon

Srrr I ,tdt ve Su

Actr SOYADI

Iltrnkusr Yetkilisi
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Lyetkili

?.;.'ethili
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lhttnkdntn d{lti

.....t,.../2022

Maal lrromusvonu lhale Nuntarast

l-l]*nkattrn Ailt

A t Aclresi

1r))? - I

13t tulc{irn vr) l)itks Ntttnitr*lt

C') Eleku',:rrilt Ptsta r\dresi

Ilanka ProntersYunu Ihal*si
D.l1 $$ll$!dt1$i1 -\l*t 

g-!li1lrg-!l l !- \: crsrl:llltl ---- " "''
l-ihalq Konustt

l-ihriic t.]sulii

-iilffisi Bir1l,,lle Kriiuiia raui olmavan

Kapah Zarf ve ,\erk A4U!U]5!I!***.*
i.::(tryn{lt'i .(, rlltxl llgt"s"llt,tq1- ttv r:!l-

i..l,rr)nt(li\()n iir,ricsi Ye r i

l-r- Ptr:niosl'olt i lrlrlesi I iiri h vtr Sairti

174 Adet Persotteli'*-:;::- 
- 

'-- '

y'-:'j: :trl :11*Trls' 
r:9":1.:'ro"

I 71(1i12021 Per;ctnbe gtinii, Saat: l4:00

l?.0] l0l2 prr;cnrbr giinii, saat:1,,1.;l)0'cla l,aprlar:a[ ol$n Nlan,avgul Kaymakantlt$t ve di$tr \lirdtiLliiklcr l]ankLr

F,rr,rrrr.s\,on llalcsi iline uit garlnrnic i,rr.l*,r,r,l;,"Jr'u,rn,u* r,s lrtr"hal;gi bir ayrtn. ve stntrlatnl vupmadan btittin

erleri,r.

llarrl.;r l)rornos.r'unu olarak kili hn,sr bir rlelacla ptlin (3) .'-rllllt uclt"rn* igin "' " ' I l'

(itiertru,v. i kall,tI v.' taahhiit ciktriz.

l

Adr SOYAI]I

.Bonkast Yerkilisi
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BANKA I}iLCi TiORMI"I

Ilarkanttztn ! urt iqi $tltre Sa"vru : """"".'dtr'

ilqe Merkezinileki ATM S*"trsr I """""''tltr'

",..1....12022

Banka Yetliilisi
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