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Konu :Maas Promosyonu Ihalesine Davet Hk.

DAGITIM YERLERINE

Kamu gérevlilerin aylik ve iicretleri, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midiirliigiiniin (6) sira nolu
Genel Tebliginde belirtilen esas ve usuller gergevesinde bankalar vasitasiyla 6denmektedir. Bu amagla Kamu
Kurum ve Kuruluglari ile bankalar arasinda aylik ve ticret 6deme protokolleri yapilmakta, bu protokoller
uyarinca verilecek bankacilik hizmetlerinin yani sira "Promosyon" adi altinda ayni veya nakdi ek mali
imkanlar saglanmaktadir.

Kamu personellerinin maaglarinin 6denmesine aracilik eden bankalar tarafindan saglanan ek mali
imkanlarin tasarrufuna iliskin olarak Kamu Kurum ve Kuruluglarinda uygulama birliginin saglanmasi
amaciyla Basbakanlik tarafindan 20 Temmuz 2007 tarihli ve 26588 sayili Resmi Gazetede 2007/21 sayili
Genelge yayimlanmigtir. Atifta bulunulan Basbakanlik Genelgesi ve zikredilen hususlar dogrultusunda
olusturulan Promosyon Komisyonu marifeti ile Manavgat Kaymakamligi, Manavgat [Ige Niifus Mudurlug,
Manavgat [lge Malmiidiirliigii, Manavgat Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigsma Vakfi Midirligt, Manavgat
ilge Halk Kiitiiphanesi Miidiirligii ve Manavgat Turizm Danigma Biirosu igin 15/04/2022 tarihinden,
Manavgat ilge Tarim ve Orman Miidiirliigi i¢in ise, 15.05.2022 tarihinden gegerli olacak yeni banka
promosyon sdzlesmesi imzalanacaktir.

Bu baglamda; yazimiz ekinde gonderilen promosyon ihale dosyast ve muhteviyatinin tarafinizdan
degerlendirilerek, Bankaniz Yetkilileri tarafindan Teklif Mektuplari ile birlikte ihaleye katilmak
lizere, 17.03.2022 Persembe giinii saat: 14:00" da Kaymakamligimiz toplanti salonunda hazir bulunmaniz
hususunda;

Geregini rica ederim.

Abdulkadir DEMIR
Kaymakam
Ek: Banka Promosyon hale Sartnamesi ve Ekleri (9 Sayfa)

Dagitim:

AKBANK MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE

AKBANK SANAYI SUBE MUDURLUGUNE

VAKIFLAR BANKASI DEMOKRASI SUBE MUDURLUGUNE
VAKIFLAR BANKASI MERKEZ SUBE MUDURLUGUNE
HALK BANKASI MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE
HALK BANKASI SANAYI SUBE MUDURLUGUNE

ZIRAAT BANKASI MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE
ZIRAAT BANKASI CAGLAYAN SUBE MUDURLUGUNE

Bu belge. gitvenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Dogrulama Kodu: zCNfKz-6U799WH-JwB517-WhD1rs-xQy/LJIDi Dogrulama Linki: https://www.turkiye.gov.tr/icisleri-ebys
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UAKANI1I BANKADI MANAVUAL S>upBL MUDUKLUUGUNE
GARANTI BANKASI SANAYI SUBE MUDURLUGUNE

GARANTI BANKASI CARSI SUBE MUDURLUGUNE

iS BANKASI MANAVGAT SUBE MUDQ}}L__UGUNE

{S BANKASI SANAYI SUBE MUDURLUGUNE

v APl KREDI BANKASI MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE
YAPIKREDI BANKASI SANAYI SUBE MUDURLUGUNE
SEKERBANK MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE

ING BANK MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE

QNB FINANSBANK MANAVGAT SUBE MUDURLUGU NE

QNB FINANSBANK DEMOKRASI SUBE MUDURLUGUNE

HSBC BANKASI MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE

TEB BANKASI MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE

TEB BANKASI SANAYT SUBE MUDURLUGUNE

DENIZBANK MANAVGAT SUBE MUDURLUGUNE

DENIZBANK SANAY{ SUBE MUDURLUGUNE

TURKIYE FINANS KATILIM BANKASI MUDURLUGUNE
KUVEYT TURK KATILIM BANKASI MAN. SUBE MUDURLUGUNE
ALBARAKA TURK KATILIM BANKASI MAN. SUBE MUDURLUGUNE

Bu belge. giivenli elektronik imza ile imzalanmistr.
Dogrulama Kodu: zCNfKz-6U79WH-JwB517 -WhD1rs-xQy/LJDi Dogrulama Linki: htips:/www. turkiye.gov.tr/icisleri-ebys
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MANAVGAT KAYMAKAMLIGI ve DIGER Mi’}‘Di’JBLl"}KLER
BANKA PROMOSYONU IHALE KA RARI VE ILANI

Sayr : 2022-1 ) )
Konu: Banka Promosyonu Thalesi Ham

Banka Promosyonu fhale Numarast 2022-1

1- Kurumun Ad 4-Manavgat Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Midurligi

1-Manavgat Kaymakamligi
2-Manavgat Ilge Nitfus Midurlugi
3-Manavgat [lge Malmitidiirlugi

5-Manavgat Ilge Halk Kitiiphanesi Midurligi
6-Manavgat Turizm Danigma Blirosu
7-Manavgat {lge Tarim ve Orman Mudurligd

a) Adresi Asa@ Hisar Mah. Antalya Cad. No:5 Manavgat ANTALY A

%

b) Telefon ve Faks Numarasi 0(242) 746 10 04 0 (242) 746 15 58

¢) Elektronik Posta Adresi http://www. manavgat.gov.tr ( manay at(@icisleri.gov.tr )
2- Thale Konusu Banka Promosyonu lhalesi

3~ {hale Usult

Herhangi Bir Ihale Kanununa Tabi Olmayan
Kapal Zarf ve Agik Artirma Usuld

4- Kurumdaki Caligan Personel Sayist 174 Adet Personel

5. Kurumun Yaklasik Aylik Nakit Akisi 1.773.023,02 TL

6- Promosyon lhalesi Toplanti Yeri Manavgat Kaymakamligi Toplanti Salonu
7. Promosyon lhalesi Tarih ve Saati 17/03/2022 Persembe giinil, Saat:14:00

Banka Promosyonu lhale Komisyonu 10.03.2022 Persembe giini yapu@ toplantida, Banka Promosyon

ihalesinde uygulanacak kriterleri belirleyerek ve sartnameyi (Ek-1) hazirlayarak; yukarida belirtilen tarih ve saatlerde
promosyon ihalesinin yapilmasina, ihalenin Kapah Zarf ve Agik Artirma Usuli ile yapilmasina, Banka Promosyonu {hale
ilam ve eklerinin kurumun internet adresinde yaymnlanmasina, {lcemizde faaliyet gosteren tiim banka subelerine Banka
Promosyon Ihalesi Davet Mektubu verilmesine karar vermistir.

Banka Promosvon ihalesinde Uygulanacak Kriterler:

i- Banka Promosyon Ihalesi ekteki sartnamede belirtilen hitkiimler esas ahinarak yapilacakur.

2-  Banka Promosyonu fhale Sartnamesi ve diger belgeler Kaymakamhgimz http:// manavgat@icisleri.gov.tr_adresinde
yaymlanacakuir.

3. Thalemiz ckonomik agidan en avantajh teklifin fiyat digindaki unsurlarin da dikkate alinarak belirlenecegi ihale olup:
kapali zarf ve agik artirma usulleri ile gergeklestirilecektir, ihale esnasmda her turda belirlenen bedelin tizerine bir
sonraki turda artirma bedeli kisi bagt minimum 100 TL olacakur.

4 Teklifler. kapah zarf igerisinde, en ge¢ 17.03.2022 gin, Saat:13:59’a kadar, Manavgat Kaymakamhg toplanti
salonunda ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan getirilecek, komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda
acilacak ve daha sonra agik artirmaya gecilecektir. Agik artirma, 17/03/2022 Persembe giinii, Saat:14:00’de Manavgat
Kayvmakamhgi toplanti salonunda y%}};lacakngz_ 7
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aPromosyonu lhale Sartnamesi ( Ek -1)

2-Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi ( Bk -2)
3-Banka Promosyon ihalesi Teklif Mektubu Ornegi ( Ek -3 )

4-Aylik Nakit Akig Tablosu ( Ek -4 )

S-Banka Bilgi Formu (Ek-5)



Ek-1

MANAVGAT KAYMAKAMLIG‘I_ ve DIGER Ml")DURLQKLER
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

Banka Promosyonu fhale Numarasi 2022-1

1- Kurumun Adi 1-Manavgat Kaymakamligi

2-Manavgat llge Niifus Mudarligi

3-Manavgat lige Malmudarlugu

4-Manavgat Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi
Mildiirlugii

5-Manavgat llge Halk Kiitiiphanesi Midurlagl

6-Manavgat Turizm Danigma Blirosu

7-Manavgat llge Tarim ve Orman Mudurldgu

A) Adresi Asagr Hisar Mah. Antalya Cad. No:5 Manavgat /
-| ANTALYA

B) Telefon ve Faks Numaras 0 (242) 746 10 04 - 0 (242) 746 30 04

C) Elektronik Posta Adresi http:// manavgat@icisleri.gov.tr

2- lhale Konusu Banka Promosyonu fhalesi

3- [hale Usulii Herhangi Bir Thale Kanuna Tabi Olmayan

Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usuldl

4- Kurumdaki Calisan Personel Sayisi 174 Adet Personel

S- Kurumun Aylik Nakit Akist 1.773.023,02 TL

6- Promosyon lhalesi Toplant Yeri Manavgat Kaymakamlig1 Toplanti Salonu

7- Promosyon [halesi Karar Tarihi ve Saati 17/03/2022 Persembe giinii, Saat:14:00

A - GENEL SARTLAR:

1.lhale, Manavgat Kaymakamligi, Manavgat llge Nufus Mudirligi, Manavgat ilge Malmidiirligii, Manavgat
Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi Midurligi, Manavgat flge Halk Kutiiphanesi Midirliigi, Manavgat Turizm
Danisma Biirosu ve Manavgat llge Tarim ve Orman Midirligi kurumlarimda gbrev yapan personelin (kadrolu,
sozlesmeli, isci) maas, yolluk, mesai ticreti, sosyal yardim Gdemeleri ve diger ddemelerini kapsamaktadir. Sartname ve
ekinde bulunan evrakta Manavgat Kaymakamligi veya Kurum ibaresi bu maddede adi gegen biitiin Mudurlukleri temsil
etmektedir.

2.ihale komisyonumuz, ihale tekliflerini personellerin mazeret, hastalik, tcretsiz, tceretli izinleri hasebi ile
sbzlesme imzalanan banka subesinin bulundugu mahal disinda gegici olarak ikamet veya seyahat ettigi yerlerde islem
yapma konusunda sikinti gekmeyecegi, magdur edilmeyecegi yaygin hizmet agi ve hizmet birimi bulunan ve promosyon
miktarini en yiiksek vermeyi taahhiit edebilecek bankalara vermeyi esas almaktadir,

3. Anlasmanm siiresi, 3 (UQ) yil olup, ayhk bazda ise 36 (OTUZALTI) aydir. Bu stire Manavgat Kaymakamhgi,
Manavgat llge Niifus Mudirltigtl, Manavgat flge Malmudirluga, Manavgat Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakt
Mudiirligii, Manavgat llge Halk Kutliphanesi Midirligi ve Manavgat Turizm Danigma Blirosu igin 15/04/2022
tarihinde baslayip, 15.04.2025 tarihinde; Manavgat flge Tarim ve Orman Mudurlugi i¢in ise, 15.05.2022 tarihinde
baslayarak 15.05.2025 tarihinde nihayete erecektir.

Banka Promosyon Antlagmasimnin;

a) Odenecek ilk maagla birlikte, promosyon miktarimin tamami en geg 20 gin igerisinde pesin olarak
odenecektir, '

4. Kurumea; Personelin Maas ddemeleri, her aym maag ddeme giinii olan 15 inci giiniinden azami 2 is
giinii Once, sistemden kaynaklanan miichir sebeplerin hasil olmasi halinde, 1 is giinii veya aym giin, kurumun
bankada meveut bulunan, maas hesaplarina aktarihir. Banka bu ddemeleri; Memur olarak maas alan personeller
icin, her ayin 15' inin basladig1 gece saat 00.01'de, personelin kullanimina hazir hale getirir. Banka; Kurum
personeline maag haricinde yapilacak diger ddemeleri (yolluk, mesai iicreti, sosyal yardimlar v.b 6demeler) ise,
banka listesinin bankaya ulastirddif1 ve 6deme tutarmin banka hesabinda beklenmeksizin hesap sahibi personelin
kullanimma hazir hale getirecektir,

5. Anlagma vapilan banka; anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarimin verilmesi, yenilenmesi (bu
venilemelere, anlasma siiresi boyunda kota koymadan, 3 kart degisiminden sonra ticrete tabi olmasi vb.), degistirilmesi,
iptal edilmesi veva kullamilmasindan dolayr, Kurum personelinden yillik kart ticreti ile internet bankacilif, telefon
bankacihgi, otomatik ddeme talimatlari, ek kart tereti, v.b. hizmetleri igin herhangi bir stire sinirt olmaksizin higbir
surette fcret talep edilmeyecektir. Ayrica, AIM aracihgiyla gergeklestirilen havale, EFT, havale ve EFT talimati
islemlerinden herhangi bir siire simri olmaksizin ve personelin bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim
ficreti, islem masrafi. kredi karti aidati Giyelik ticreti vb. herhangi bir iicret veya her ne ad altinda olursa olsun merkez
bankasi payi dahil olmak iizere bagka bir masraf ve/veya licret vb. talep etmeyecektir, Maas milgterisinin talebi halinde Ek
kart 1 defaya mahsus ve 1.derece yakinlara (¢g ve gocuklar) herhangi bir bedel ve kesinti olmadan verilecektir,

6. Anlasma yapilan banka; Kurum personelinin bankacilik iglemlerini daha kolaylikla yapabilmesi i¢in yeterli
sayida ve nitelikte personel goreviendirecektir. Banka, personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi acabilecektir.
Banka Manavgat' ta meveut bulunan tiim ubelerinde personele dzel hizmet verecek bireysel portfy yoneticileri ve
misteri temsilcileri bulunduracaktir. Ayrica personellerin talebi olmast halinde bireysel emeklilik, hayat sigortast, konut,
trafik, kasko ve Dask sigortalart ile konut, arag, ve ihtiyag vb. kredilerden en avantajh sekilde yararlanmalari

saglanacakur. Z




7. Anlasma yapilan banka; maas promosyon anlagmasindan sonra Kuruma yeni atanan ve nakil gelen
personele, alacaklari ilk maaglariyla birlikte maas promosyonu bitimine kadar ay hesabi yapilarak kalan aylar
icin pesin ddeme yapilacaktir.

8. Sozlesme yapildiktan sonra tayin olma, icretsiz izne ayrilma. emekli olma ve diger sebeplerle sistemden
ayrilan personelden alnus olduklart promosyon miktari talep edilmeyecektir,

9, Personel ve nakit akisindaki diigtiglerden kurum higbir suretle mesuliyet altina sokulamaz.

10. Cumhurbaskanhi ve Hazine ve Maliye Bakanhgm karartyla maag Odemelerinin erkene alindigi ve avans
durumlarinda. banka bu hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslar1 zamaninda(Bakanlar Kurulu karari ile
belirtilen giin veya ilk giinde) ddemek mecburiyetindedir.

11, Banka: anlasma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu artname hiikiimleri gerefiince
hem de TCK ve Banka Kanunu hiikiimlerine gore bagka bir amagla kullanmayacak ve bu bilgileri gizli tutacaktir.

12. Anlagma yapilan banka, Kurum personelinin bireysel kredi taleplerini en uygun kosullarda karsilayacakur,
ihtiyag kredilerinde maaginin 3 katina kadar olan kredi taleplerinde kefil istemeyecektir.

13. Anlagma yapilan banka Kurum istedigi takdirde ilge merkezine(ATM’si olmamasi durumunda) 1(bir) adet
ATM koymak zorundadir.

14. Anlagma yapilan banka maag, ozlik ve diger ddemelerde haftanin her gtinii ve saatinde ATM’lerde yeterli
miktarda para bulundurmak zorundadur. .

15. Anlasma yapilan banka bankamatik ciltazinda olusacak artza ve para bitiminde durumun Kurum maas
mutemetleri tarafindan bankaya bildirilmesinden itibaren en geg ¢ saal iginde meveut duruma mildahale edip hizmetin
devamini saglamak, anzanin giderilmesinin zaman almasi durumunda da Kurum maas mutemetlerine bilgi verme
konusunda azami dzeni gosterecektir.

16. Anlasma yapilan banka Kurum personeline iilke genelindeki ATM’lerini herhangi bir masraf, komisyon v.b.
iicret talep etmeden kullandiracaktir.

17. Anlagma vapilan banka, kurum personellerine kendi rizalari olmadan maas hesaplarina tanimh ek hesap
agmayacaklardir,

B - BANKANIN YUKUMLULUKLERI:

I. Banka, Kurum personel maaglarini her ayin 15%inde, saat 00.01 itibar1 ile personelin kendi hesabina otomatik
olarak aktaracakiir.

2. Kurum personelinin ek Ucretlerini ve diger haklarindan dogan ddemeleri ilgili maddede belirtilen sekilde
bekletmeden ayni giin, personel hesaplarina aktaracaktir,

3. Banka, personele, ilgili vadesiz mevduat hesabin otomatik olarak agacak ve her bir personel adina ticretsiz
ATM karti diizenleyerek, personelin gorev ifa ettigi kurumda elden teslim edecektir. Banka personelin bilgisi olmadan
maas kartinin yaninda ayrica kredi karti diizenlemeyecektir.

4. Anlagma yapilan banka; anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarmm verilmesi, yenilenmesi,
degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullaniimasmdan dolayr, Kurum personelinden yilhk kart {icreti ile internet
bankacihgi, telefon bankacih@ veya ATM aracih@iyla gerceklestirilen havale, EFT, havale ve EFT talimat
islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarmdan aylik veya yillik hesap igletim iicreti, hesap Ozeti, bakiye
sorgulama ve dgrenme islem masrafl, kredi karti aidat diyelik @icreti vb. herhangi bir licret veya her ne ad altinda
olursa olsun merkez bankasi payi dahil olmak iizere bagka bir masraf ve/veya iicret vb. talep etmeyecektir.

5. Personelin(kadrolu ve ticret kargiligi gorev yapan personel dahil) ilgili banka subesindeki hesabina ait yillik
hesap isletim iicreti ahnmayacaktir.

6. Personelin istedi diginda vadesiz maag hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun; ek hesap veya fon-
vatirun hesabi vs. acihmayacaktir,

7. Banka. ATM’lerinde personelin maagt ne olursa olsun glinlik en az 5.000,00 TL nakit ¢ekim limiti
uygulayacaktir,

8. Promosyon sozlegmesinden sonra hesap agma islemleri kurumlara gonderilecek banka personeli tarafindan
Manavgat Kaymakamhg, Manavgat ilge Nifus Mudurlugl, Manavgat ilge Malmudiirligii, Manavgat Sosyal
Yardimlasma ve Dayamigma Vakfi Mudurligd, Manavgat flge Halk Kiituphanesi Midiirligli ve Manavgat Turizm
Danigma Birosu igin 01/04/2022 tarihine kadar, Manavgat llge Tarim ve Orman Mudurlagu icin 01/05/2022 tarihine
kadar tamamlamak zorundadr.

9, ATM igin sarf edilen elektrik bedelleri, PTT hat kirast bedelleri ve arizalari sebebiyle dogacak tamir-tadilat
v.b. giderler banka tarafindan ddenecektir.

10. Banka, personelin istekleri dogrultusunda ficretsiz olarak internet ve telefon bankaciligi hizmetlerinden
faydalandiracak ve bu hizmetleri kullanan personelin her tiirld isleminden her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir icret
almayacaktir.

1. Banka, personelin ilgili banka subelerinden yapacak olduklari bankacilik islemlerinde dncelik tamyacak ve
herhangi bir ticret talep etmeyecektir. ‘

12. Banka ile Manavgat Kaymakamltg ve promosyon anlagmasima dahil Mudrlikler tarafindan imzalanacak
stzlesmede bu sartnameye aykirt hiikiimler bulunmayacaktir.

C- MANAVGAT KAYMAKAMLIGI ve DIGER MUDURLUKLERIN

1. Kurum aylik maag, vb. ddeme listelerini, KPHYS sisteminden aldign sekliyle e-posta yoluyla veya liste
halinde ddeme giintinden en az iki (2) iy glnd, diger ddeme tutarlarint ise ddeme giintinden en az bir (1) ig guinli Once
bankada hazir bulunduracaktir. Herhangi bir 6deme doneminde bu sart yerine getirilmez ise banka herhangi bir 6deme

yilkiimliligi alunda olmayacakur
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2. E-posta yoluyla veya liste halinde bankaya gonderilen Odeme bilgilerinin igeriginden banka sorumlu
olmayacakur. Listelerdeki bilgilerin veya sonradan yapilan degisikliklerin sorumlulugu Kurumlara aittir.

3. Banka, Kurumlar tarafindan gonderilen listeleri sadece toplam ddeme tutari ve personel sayisi agisindan ayni
glin kontrol edecektir. Banka tarafindan yapilan kontroller sonrasinda tespit edilen tutarsizhik ivedi olarak ayni giin
Kurumlara bildirilecektir. Bu durumda listelerin diizeltilerek bankaya ulastiriimas) Kurumun sorumlulugunda olacaktir.
Sozlesme esnasinda Kurum maag mutemet bilgileri bankaya bildirilecek olup ayni gekilde Bankanin tayin edecegi
sorumlu personel bilgisi Kurumlara bildirilecektir.

4. Banka, Kurum tarafimdan tam ve dogru olarak gonderilen ddeme listelerin ilgili tutarlar hesapta bulunmasi
halinde tutarlarn personellerin hesaplarma zamaninda aktariimasmdan sorumludur, Tutarlarin personel hesaplarina
aktarilmast sirasida bankanin hatasi nedeniyle personelin magduriyetine neden olacak bir hatamn olmasi durumunda
Cezai Hikimler 3. maddesi geregi islem tesis edilebilecektir.

D- TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

1. Banka promosyon ihalesi herhangi bir ihale usul ve kanunlara tabi olmayan Kapali Zart Teklif Usulli ile
yapilacaktir. Teklifler, banka yetkilisi mektubu (Ek-2) ile verilecektir. Teklif zarfinin istiinde, bankanin adi, adresi ve
yetkili kiginin imzast bulunmahdir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla agilacak ve teklif
tutanagma kayit edilecektir. Teklif mektubu (Ek-3) bu sartnamede belirlenen usule uygun degil ise degerlendirmeye
ahinmayacaktir, .

2. ihale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili oldugunu gosteren
belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadigr ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin
teklifleri, hazir bulunan isteklilerin huzurunda alinig sirasina gore agiklanacak ve agik artirmaya gegilecektir. Agik artirma
tekliflerinin son bulmasinm ardmdan komisyon son kez tiim teklifleri isteklilerin huzurunda ilan edecektir.

Komisyon ve istekli bankalar ihale swrasinda goriigme yapabilmek igin tur bitimlerinde ihaleye en gok 10 (ON)
dakika ara vercbileceklerdir.

Actk artirma turlar_halinde yaptlacaktir. Her tur bitiminde komisyon sozclisti teklifleri istekliler huzurunda
tekrarlayarak teyit edecek ve tutanaklara gegirecektir. Devam etmek istemeyen istekliler de tur bitiminde ilan edilecek ve
tutanaklara gegirilecektir. Komisyon, en yiksek teklifi veren 3(lig) banka arasinda se¢im yapmaya yetkilidir. [hale aym
glin/ertesi ilk iy gtndl mesai bitimine kadar sonuglandirilarak agtklanacaktur.

3. Ust Yonetici ve/veya Komisyon, banka promosyonuna iligkin ihaleyi higbir gerekge gostermeksizin yapip
yapmamaya, yapiimis olan ihaleyi iptal etmeye ve yinelemeye yetkilidir,

4. [hale tizerinde kalan istekli bankaya bu karar, yazih olarak bildirilecek ve sézlegmeye davet edilecektir. Istekli
bankann, bu davetin teblig tarihini izleyen 10 (on) gin iginde sozlesmeyi imzalamast sarttir, Sozlesme, Manavgat
Kaymakamhginda diger tim kurumlari temsilen fhale Komisyonu Baskani ve banka yetkilisi arasinda imzalanacaktir.
Stzlesmeden sonra yiiklenici banka, s6zlesmenin baglayacag ilk giine kadar tiim iglemlerini hazir hale getirecektir,

5, Stzlesme imzalanan banka, sozlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiiktimliiliklerin yerine getirilmesine
ait her tirlil vergi, damga vergisi, KDV, resim ve harglan karsilamakla yiikiimlii olup sozlesmeden nce vergilerin
vatirldigini gosterir makbuzlari Kaymakamhigimiza ibraz etmek zorundadr.

E-CEZAI HUKUMLER

1. hale sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokol (sBzlesme) imzalamaya yanagsmamas: halinde
agik artirma sonucunda verdigi teklifin (ihale bedelinin) %10’u (yiizdeonu) kadar ceza 6demeyi kabul eder.

2. Anlasmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar yerine getirmekle yiikiimliidr.

3. Anlagmali banka, yikmliliklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilir. 2. defa
tekrarinda sozlesme bedelinin %5’ (ylzde besi) oraminda, 3. defa tekrarinda stzlesme bedelinin (%10)'u oraninda ceza
ddemeyi kabul eder. 4. defa tekrarninda ise stzlesme Kurum tarafindan tek tarafli olarak fesih edilebilir. Anlagmanin
Fesih durumunda, promosyonun pesin ddenmesi halinde tamamy, taksitler halinde 6denmesi durumunda ise fesih
tarihine kadar yapilan promosyon 6demeleri higbir sekilde banka tarafindan geriye talep edilemez.

4. Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde, banka herhangi bir hak talep

edemez ve davaci olamaz. ;
5. Banka anlasma halinde imzalanacak sozlesme ile Ustlendigi isleri Manavgat Kaymakamhgi ve diger
Mudirliklerin yazili izni olmaksizin tamamen veya kismen bir bagka bankaya devredemez. Devrettigi takdirde her turlii
sorumluluk bankaya ait olmak iizere Manavgat Kaymakamhg ve diger Miidiirliikler mahkemeden bir karar almadan,
ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin sdzlesmeyi sona erdirir. Bu durumda banka Manavgat Kaymakamh@ ve diger
Miidirlilerden herhangi bir hak talep edemez. Promosyon iadesini talep edemez.

6. Banka maag promosyonu ihalesine teklif veren bankalar/temsilcileri, bu sarthamedeki hiiktimleri kabul etmis
sayilir. Banka, teklif verme, pazarhk usulii veya stzlesme imzalama esnasinda bu sartnameye aykirt bir hiikkiim &ne
siiremez ve teklif edemez.

7. ihtilaf halinde Manavgat’ ta bulunan ilgili Mahkemeler ve icra Daireleri yetkilidir.

F- DIGER HUKUMLER )

1. Banka anlasma halinde imzalanaciX sozlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile yukimlalagin
ifasindan dogan veya dogacak her tirlt harg. resim ve vergiler ile KDV bankaya aittir.

2. ihale Komisyonun Karari Gizerine kurum, verilmis olan bitin teklifleri reddederek, ihaleyi iptal etmekte
serbesttir. Bundan dolayt herhangt bir yiikiimliilik altina sokulamaz.

3.Cumhurbagkanligi Kararnamesi ya da yasal dizenlemelerle sozlesme kapsamindaki kurumlardan birinin
kapanmasi veya bagka sebeplerle olugan personel azaligindan kurumlar herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.
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G~ DAYANAK

Bu ihale kapsaminda gergeklestirilen tim ig ve islemler; 2007/21 sayih Basbakanlik Genelgesi, bu Genelgenin 5
inci maddesi ile ilgili 2008/18 sayih Genelgede yer alan hiikimler gercevesinde yiiriitiilmektedir.

is bu sartname A-B-C-D-E-F-G olmak Uzere 7 (YEDI) ana maddeden ve 4 (DORT) sayfadan ibaret olup,
Manavgat Kaymakamligi Kaymakamlik Makaminin 04.03.2022 tarihli ve 7516 sayilt Olur' larina izafeten olusturulan
Komisyon tarafindan hazirlanmigtir. Bankalar tarafindan verilen teklifler, idare lehine atfedilen hususlar azami seviyede
gzetilerek, sartname  hitktimleri dogrultusunda, komisyon tarafindan en uygunu segilerek nihai  karar
almacaktir. 10.03.2022
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MANAVGAT KAYMAKAMLIGI ve DIGER MUDURLUKLER
BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA Y ETKILISI MEKTUBU

Ek-2

[bankanin adi]
v 12022
SAYL 1 vvrnneneninnnnn
Konu! oo
Banka Promosyonu [hale Numaras 2022-1

|-Bankanin Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu

2-fhale Konusu

Banka Promosyonu ihalesi

3-{hale Usulli

Herhangi Bir Ihale Kanuna Tabi Olmayan
Kapah Zarf ve Agik Artirma Usulil

“4-Kurumdaki Galigan Personel Sayist

175 Adet Personel

5.Promosyon lhalesi Yeri

Manavgat Kaymakamhgi Toplanti Salonu

6-Promosyon ihalesi Tarih ve Saati

17/03/2022 Persembe glini, Saat: 14:00

MANAVGAT KAYMAK

AMLIGI ve DIGER MUDURLUKLER

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU BASKANLIGINA

| T *

ihalesine bagvurmaktayiz.

. Bankasm temsil etmeye ve onun adma hareket etmeye tam yetkili olarak ve

verilen tum veterlik sartlarmi ve bilgilerini gbzden gegirip tamamini anlayarak, Mudirligiimiiz Maas Promosyon

2- Asagidaki isim ve imzalart bulunan yetkili/yetkililer Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri

olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam,

gergek ve her detay: ile dogru oldugunu bildiririz.

Sira Ad1 ve Soyadi Bankadaki Gorevi imzasi
1yetkili
2.yetkili
{

3.yetkili ?

Adi SOYADI
#

............. Bankas: Yetkilisi



Ek-3

MANAVGAT KAYMAKAMLIGI ve DIGER MUDURLUKLER
BANKA PROMOSYON iHALESI TEKLIF MEKTUBU

[bankamn adi]
SAY1 Liecerinseesennes NN (O . 774
KONUL eererrerinnininnarsrsssesenesns
Maag Promosyonu {hale Numarasi 2022 -1

1-Bankanm Adi

A) Adre

si

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu

2-fhale Konusu

Banka Promosyonu [halesi

3-thale Usulii

Herhangi Bir Ihale Kanuna Tabi Olmayan
Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulil

4-Kurumdaki Caligan Personel Sayist

174 Adet Personel

3-Promc

ysyon [halesi Yeri

Manavgat Kaymakamhig Toplanti Salonu

6-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati

- 17/03/2022 Persembe glint, Saat: 14:00

ederiz.

(rakam)
nakil ge

banka tarafindan geriye kalan siire

17/03/2022 Persembe giinii, Saat:14:00°da yapilacak ol
Promosyon lhalesi igine ait gartname incelenmis,
kosullartyla kabul edilmigtir. fhaleye iliskin olarak

okunmus ve

PESIN ODEME SECENEGI

Banka Promosyonu olarak Kisi bagt bir defada pesin (3) yillik odeme

..................................................... TLLy

len personel olmast halinde. bankaya kurumca

ddemeyi kabul ve taahhiit ederiz.

hesap edilerek bu oranda sisteme dahil

an Manavgat Kaymakamhgi ve diger Miidirliikler Banka
herhangi bir ayrim ve siurlama vapmadan biitln
agagida sunmug oldugumuz fiyat igeren teklifimizin kabuliinii arz

BE e et iy S TL

azi) ve promosyon anlagmasindan sonra kuruma yeni atanan ve

isimleri bildirilen personele ddenecek ilk maagla promosyonlari

olunan ayda hesabina 1(bir) defada pesin olarak

Adi SOYADI

.........................
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Ek-4

NAKIT AKIS TABLOSU
VERGI s
o iy | PERSONE 2022

(;“";“ KURUM ADI Dﬂﬁg?&") £ L MAAS TUTARI

VKN SAYISI (YAKLASIK)

| Manavgat Kaymakamhig 6110366411 15 118.042,20 TL

2 | Manavgat flge Malmtdurligi 6110070828 10 §3.046,81 TL

3 | Manavgat lige Nitfus Miidurlugo 6110366620 23 164.724,55 TL

Manavgat lige Sosyal Yardimlagma ve Da;am;una ; 314 :

4\ vakh vudmmgu : 7750014217 20 244.068,86 TL

5 | Manavgat ilge Halk Kitiiphanesi Mudurlugi 6110366277 7 5498841 TL

6 | Manavgat Turizm Danigma Blirosu 6110371570 6 55.275,64 TL
7 Manavgat llge Tarim ve Orman Mudurlugu 6110343632 93 1.052.876,55 TL
TOPLAM 174 1.773.023,02 TL
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BANKA BILGI FORMU

Bankamizin Yurt ici Sube Sayisit ..o ‘dir.

ilge Merkezindeki ATM Sayisi

A1 SOYadE tuaieriiniin
Banka Yetkilisi

.........................
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